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p S INSTITUTO DE PREVlDENClA DOS SERVIDORES PUBLICOS
Sio Jodo Prev DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
i M ot CNPJ 05.774.894/0001-90
pela Lei 1133 -27/06/2003

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2026, DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSIBV. Aos 15 (quinze) dias do més de janeiro de
dois mil e vinte e seis, as 08h:30 (oito horas e trinta minutos), reuniram-se os membros do
Conselho Administrativo na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S3o Jodo da Boa Vista — IPSJBV, sito a Rua Senador Saraiva, 136 — Centro. A reunido
contou com a presenca dos seguintes conselheiros efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(CP RPPS CODEF I); CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE (CP RPPS CODEL 1); JOSE CARLOS DA
SILVA DORIA; MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS (CP RPPS CODEL 1); JULIANA ABREU SILVA
GIAO (CP RPPS CODEF 1); MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO (CP RPPS CODEF 1), PEDRO
LUENGO GARCIA (CP RPPS CODEL 1). Suplente presente: AMELIA APARECIDA GUERREIRO.
Suplente ausente com justificativa: JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO (CP RPPS DIRIG
I; CPRPPS CGINV I). Participam ainda, o Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Sr. Sérgio Venicio Dragdo, a Diretora
Administrativa/Financeira, Sra. Edneia Ridolfi e o Diretor Juridico, Sr. Matheus de Paiva Mucin.
1) FALA DO SUPERINTENDENTE: O Superintendente iniciou a reunido, cumprimentando os
presentes, desejando um bom ano de trabalho a todos. Iniciou apresentando o resumo
financeiro de dezembro/25 (doc. anexo) e o acumulado do ano, sobretudo o retorno de RS 23
milhGes ao longo de 2025 na carteira de investimentos, conforme relatério de dezembro. Fez
breve explanacdo sobre os planos financeiro e previdenciario, que forma detalhados na
apresentacdo do relatério financeiro de dezembro/25. Quanto a utilizacdo da taxa de
administrac3o, informou que, do saldo inicial de RS 12 milhes, restam RS 4.592.515,30. Em
relagcdo ao fundo de oscilagdo de risco, conforme alinhado em reunides anteriores, retomou-se
os aportes para capitalizacdo da segunda folha de pagamento prevista pela LC 4.574/2019.
Nesse sentido, apds o envio de oficio aos entes municipais acerca da retomada, os repasses
foram reativados na aliquota de 2% sobre a folha de beneficios concedidos e correspondente
aos segurados de cada ente municipal, creditados em conta especifica do IPSIBV. Em
janeiro/2026 os valores corresponderam: Prefeitura RS 72.858,19. UNIFAE RS 6.933,65 e
Camara RS 1.061,48, totalizando: RS 80.853,32. Fez observacdes em relacdo aos aportes
relacionados ao parametro de arrecadacao do IRRF, que deverd sofrer uma pequena reducdo
com a promulgacdo da Lei Federal n? 15.270/2025, que trouxe, sobretudo, a isen¢do para
rendimentos tributaveis até RS 5.000,00 — o que deverd ser monitorado nos préximos meses.
Nesse momento, o Diretor Juridico tomou a palavra e apresentou a sua intepretagao sobre a
Lei Complementar n25.531/2025 (que revisou a segregacao de massas e estabeleceu os aportes
para promoc¢do do equilibrio financeiro e atuarial). Na ocasido, entende que, por forca da
Constituicdo Federal, o IRRF é apenas um parametro para o estabelecimento quantitativo dos
aportes a serem promovidos — isso porque a vinculacdo automatica ao fundo é vedada. Nesse
sentido, ainda que a arrecadacdo do IRRF sofra reducdes, os aportes devem necessariamente
respeitar o Anexo | da LC n2 5.531/2025 — que fixou os valores minimos anuais até 2060 — nos
termos do §32 do Art. 19-A de referida lei, sendo, para o exercicio 2026, o minimo de RS
21.525.511,08. Logo apds, o Superintendente retomou a palavra e, em relacdo ao COMPREYV,
esclareceu que houve reducdo nos repasses nos Ultimos trés meses. Em seguida, passou
novamente a palavra ao Diretor Juridico. 2) FALA DO DIRETOR JURIDICO: Matheus relembrou
a todos da inexigibilidade licitacdo n2 001/2024, que resultou na contratacdo de escritorio
atuarial. Na época, o procedimento foi denunciado, de forma anénima, ao Ministério Publico.
O IPSJBV prontamente apresentou defesa e forneceu o processo administrativo na integra.
Entdo, em meados de maio/2025, referida denuncia foi arquivada, quando o Promotor
entendeu pela lisura do certame respaldado por parecer juridico. Contudo, informou que na
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época nao houve comunicacdao formal do Ministério Publico sobre o arquivamento, tendo o
IPSJBV tomado conhecimento tdo somente appds diligéncias da Diretoria Juridica junto ao
Forum municipal — em dezembro de 2025. Matheus relatou também as mudangas em
investimentos e legislacGes ocorridas entre os meses de dezembro e janeiro. Entre elas, a mais
significativa é a publicacdo da Resolu¢gao do Conselho Monetario Nacional (CMN) n2
5272/2025. Nesse ambito, apresentou suas primeiras impressdes acerca do documento,
destacando: a possivel influéncia do caso envolvendo o Banco Master na antecipacdo de sua
publicacdo; a inclusdo do termo “tempestividade” como elemento de responsabilizacdo dos
gestores, isto é, a demora na tomada de decisdo em casos criticos; a ampliacdo das
responsabilidades tanto por agdo quanto por omissdo; o aumento da cadeia de
responsabilizacdo, abrangendo consultorias, profissionais especializados, distribuidores,
intermediarios, gestores e administradores; a vinculagdo do acesso a determinados produtos
de investimentos ao nivel de certificacdo Pré-Gestdao, ponto que gerou criticas entre
profissionais e representantes da categoria dos regimes préprios de previdéncia, por
representar, em longo prazo, potencial prejuizo aos RPPS de menor porte, ao privilegiar a
certificacdo institucional em detrimento das certificagdes profissionais; bem como o
encurtamento da cadeia de distribuicdo, restringindo a compra e venda de cotas de classes de
fundos e demais ativos a atuacdo direta, e sem prepostos, de instituicdes financeiras
classificadas como S1 e S2, implicando, ao que parece, na exclusao de intermediarios. Seguindo
com sua fala, mencionou outras alteragGes legislativas ocorridas no periodo, dentre as quais: o
reajuste aplicado aos inativos sem paridade, nos termos da Portaria Interministerial MPS/MF
n2 13/2026, no percentual de 3,90%, cuja minuta de decreto e respectivo impacto financeiro
foram encaminhados ao Gabinete, estimando-se um acréscimo aproximado de RS 730.000,00
ao ano; o reajuste do salario minimo para RS 1.621,00, com a consequente adequacdo dos
beneficios previdencidrios nesse patamar e a atualizacdo das faixas de acimulo de beneficios;
a edicdo da Lei Complementar n2 226/2026, que trata do descongelamento de beneficios dos
ativos, ocorrido no periodo da pandemia, pela qual o pagamento retroativo, quando optado
pelo ente federativo, demandard a edicdo de lei local com disponibilidade orcamentaria, nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal; a Lei n2 15.326/2026, que classifica como professores
da educacdo infantil, para fins de aposentadoria especial, independentemente da denominacdo
do cargo ocupado, aqueles que exercem funcdo docente e atuam diretamente com criancas
educandas, desde que habilitados ao magistério como requisito do concurso publico, pela qual
ressaltou que, a principio, ndo identifica nenhum desdobramento ou aplicabilidade pratica no
Municipio de S3o Jodo da Boa Vista; e, por fim, a Emenda Constitucional n® 138/2025, que
passou a permitir o acimulo do cargo de professor com outro de qualquer natureza, suprimindo
a exigéncia de que o segundo cargo seja exclusivamente de natureza técnica ou cientifica. Logo
apos, o Diretor Juridico encerrou sua fala e deixou a sala de reunides. O Superintendente
retomou palavra e destacou que a plataforma Consignet, para opreagdes de crédito consignado
aos aposentados e pensionistas, estd funcionando normalmente, houve débices em relacdo a
assinaturas dos beneficidrios junto aos bancos, em razao de novas regras imposats pelo TCE-SP,
porém foi regularizado. Ressaltou que o SIAFIC também estda em andamento, com a
implantacdo do novo sistema da prefeitura (Smar apd), ao qual foi concedido acesso ao banco
de dados. Dando sequencia, passou a palavra a Diretora Adminsitrativa/Financeira: 3)
RELATORIO FINANCEIRO: A posicdo do patriménio consolidado do Instituto, ao final de
dezembro, era de RS 242.738.982,66, considerando a rentabilidade acumulada, com retorno
positivo de RS 2.292.249,56, no més. Foram concedidas 06 (seis) aposentadorias e 02 (duas)
pensdes. Foram realizados 11 atendimentos pela Diretoria de Beneficios. O quadro de
servidores totaliza 1.217 inativos e pensionistas e 2.266 ativos. No Plano Financeiro, as Receitas
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somaram: RS 5.325.597,47 e as Despesas: RS 4.200.563,10. Ndo houve insuficiéncia da
Prefeitura no periodo, em razao da contribuicdo do 139. J4 no Plano Previdenciario, as Receitas
totalizaram: RS 5.848.336,09 e as Despesas: RS 4.659.198,56, sendo registrada insuficiéncia
financeira de RS -11.305,70, correspondente a valores ndo repassados no periodo pela Camara
Municipal. O aporte do IRRF feito pela Prefeitura em janeiro/26, correspondente ao 132 salario,
foi de RS 1.895.359,07 e o acumulado de setembro a dezembro totalizou RS 8.541.356,12.
Quanto a Taxa de Administracdo, a Receita total do més foi de RS 380.317,27, sendo: RS
157.896,77 — Plano Financeiro e RS 222.420,50 — Plano Previdenciario. A Despesa total da Taxa
de Administragdo no més foi de RS 264.698,77. A meta atuarial do més de dezembro era de
0,75% e os rendimentos do periodo somam 0,94%. Em relagao aos valores acumulados de 2025,
Edneia apresentou o seguinte: a Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para o
exercicio de 2025, ressaltou que foi mantida em IPCA + 5,16%. Conforme demonstrado na
tabela apresentada, a carteira do Instituto registrou rendimento acumulado positivo de 11,82%
até o més de dezembro, superando a meta anual de 9,64%. Dessa forma, o Sdo Jodo Prev atingiu
e superou a meta atuarial estabelecida na Politica de Investimentos de 2025. Em rela¢do ao
Plano financeiro, a receita acumulada soma RS 72.339.497,98 e as despesas, RS 70.942.886,22.
No plano previdencidrio as receitas totalizam RS 39.139.942,99 e as despesas, RS
40.569.109,94. A taxa de administracdo acumulada, corresponde a receita de RS 4.563.807,24
e despesas no montante de RS 2.618.624,42. Em seguida, considerando as alteracdes da
Resolugdo 5.272/2025 do CMN, Edneia apresentou a Politica de Investimentos atualizada,
sendo que os membros presentes aprovaram as mudancas por uninimidade. Por fim, explanou
sobre os fundos credenciados em 2024, estando 05 deles préximos do vencimento, aguardando
analise da consultoria LDB, para juntada ao processo de credenciamento, solicitando, entao, ao
Conselho que avaliasse a possibilidade de agendamento de assembleia extraordinaria remota,
para aprovacdo dos credenciamentos pendentes. Os presentes concordaram e a data serd
definida apds a manifestacdo da LDB e a andlise dos processos pelo Comité de Investimentos.
Edneia Passou a palavra ao presidente, que exp06s a necessidade de aprovacdo do relatdrio de
analise das hipdteses atuariais apresentado ao Conselho na reunido ordindria de
dezembro/2025, ndo havendo , naquele momento, deliberacdo. Considerando a exigéncia do
item 3.2 do Manual para Elaboracdo do Calculo Atuarial do Sdo Jodo Prev, que estabelece a
obrigatoriedade de deliberacdo pelo Conselho e registro em ata, o relatdrio fora disponibilizado
na Informacdo Técnica 771/2025, em 17/12/2025. Todos os Conselheiros subscreveram a
Informagdo Técnica. Apds deliberagao nesta Assembleia Ordinaria, o Relatdrio de Analise das
Hipoteses Atuariais de 2025 foi aprovado por unanimidade. Observando haver quérum, o
presidente iniciou a votacdo dos processos de aposentadoria e averbacdo. 4) PROCESSOS DE
APOSENTADORIA: Foram analisados 04 (quatro) processos administrativos de aposentadoria,
0s quais tiveram as analises e suas conclusGes, de acordo com as normas constitucionais e
infraconstitucionais pertinentes, conforme segue: Processo Digital n2 822/2025 - Requerente:
Adriana Nevez Bindez Bastos - Aposentadoria por tempo de contribuicdo. Apds analise, os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntaria por
tempo de contribuicdo, sem paridade e com proventos integrais pela média, vez que a
requerente preenche os requisitos exigidos para tanto. Processo Digital n? 825/2025 -
Requerente: José Luis Molles - Aposentadoria por tempo de contribuigdao. Apds analise, os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria por tempo de
contribuicdo, com proventos integrais e paridade, com fundamento no Art. 32 da EC n?
47/2005, vez que o requerente cumprird todos os requisitos legais para tanto. Processo Digital
n2 833/2025 - Requerente: Carmen Aparecida da Cruz Moreira - Aposentadoria por idade.
Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria
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voluntaria por idade, sem paridade, com proventos calculados pela média contributiva e
proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado o disposto no Art. 24, §§, da Emenda
Constitucional n? 103, que trata das hipoteses de acumulacdo de pensdo por morte com outros
beneficios previdencidrios, vez que a requerente atende aos requisitos exigidos pela legislacao
vigente. Processo Digital n? 410/2025 - Requerente: Francisco Domingos Junior -
Aposentadoria especial. Apds anadlise, considerando a auséncia de enquadramento como
tempo especial do periodo minimo previsto em lei, bem como a inexisténcia de exposigao
habitual e permanente a agentes nocivos a saude ou a integridade fisica, os membros do
Conselho, por wunanimidade, opinaram pelo INDEFERIMENTO do requerimento de
aposentadoria especial formulado pelo servidor. Ainda nesse sentido, os membros decidiram
pela recomendacdo a Diretoria de Beneficios, para que oriente o servidor a solicitar a conversao
do tempo especial em tempo comum. 5) Analise de Processos Administrativos - Averbagao:
Foram analisadas 04 (quatro) averbac¢des de tempo, conforme segue: Processo Digital n?
207/2025 - Requerente: Mariucia Cristina Franco de Carvalho Averbacdo de tempo de
contribuicdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a
averbacdo com fins de contagem reciproca do tempo de contribuicao total de 02 (dois) anos,
05 (cinco) meses e 10 (dez) dias, excluidas eventuais concomitancias, época em que a servidora
ocupou o cargo efetivo de Adjunto Administrativo na UNIFAE e com contribuicdes
previdenciarias vertidas a este Instituto. Processo Digital n2 1436/2024 - Averbacdo de tempo
de contribuicdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
averbacdo com fins de contagem reciproca do tempo liquido de 03 (trés) anos, 03 (trés) meses
e 14 (quatorze) dias de contribuicdo, excluidas as dedug¢des e concomitancias, devendo o tempo
ser considerado como atividade efetiva de magistério. Processo Digital n2 844/2025 -
Requerente: Norival Domingos Averbacao de tempo de contribuicdo. Apds andlise os membros
do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a retificacdo pleiteada pelo servidor nos autos
em epigrafe, conforme disposto no Art. 125 do Decreto n° 3048, de 06 de maio de 1999 - que
dispoe sobre o Regulamento da Previdéncia Social. O tempo total a ser averbado, conforme
nova CTC protocolada sob n2 21035080100028095, é de 21 (vinte e um) anos, 05 (cinco) meses
e 01 (um) dia. Processo Digital n2 852/2025 - Requerente: Edilson Rodrigo Bruno Averbagio
de tempo de contribuicdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favordveis a averbacdo com fins de contagem reciproca do tempo de contribuicdo total de 02
(dois) anos, 09 (nove) meses e 25 (vinte e cinco) dias, excluidas eventuais concomitancias, época
em que o servidor ocupou o cargo efetivo de Ajudante de Servicos Gerais na Prefeitura
Municipal e com contribui¢cOes previdenciarias vertidas a este Instituto. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente encerrou a reunido as 10:00 (dez horas). Eu, Maria Ligia Marinho Campos,
secretaria do Conselho, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e por todos os
presentes. S3o Jodo da Boa Vista — SP, aos 15 (quinze) dias do més de janeiro de dois mil e vinte
e seis (15/01/2026).

JOSE CARLOS DA SILVA DORIA PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro efetivo- Presidente) (Membro Efetivo)
MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE
(Membro efetivo) (Membro Efetivo)
JULIANA ABREU SILVA GIAO MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro efetivo) (Membro Efetivo - secretaria)
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PEDRO LUENGO GARCIA AMELIA APARECIDA GUERREIRO
(Membro Efetivo) (Membro suplente)
EDNEIA RIDOLFI SERGIO VENICIO DRAGAO
(Diretora Administrativa/Financeira) (Superintendente)

MATHEUS DE PAIVA MUCIN
(Diretor Juridico)

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sdo Joao da Boa Vista — SP
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Sdo Jodo da Boa Vista - SP, 15 de janeiro de 2026

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
012 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 15/01/2026

Aos quinze dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis (15/01/2026), em reunido ordinaria do Conselho Administrativo, apds analise dos assuntos discutidos na pauta, os
conselheiros presentes, constataram o seguinte:

1. Andlise dos processos administrativos previdenciarios de aposentadorias:
Foram analisados 04 (quatro) processos administrativos de aposentadoria, os quais tiveram as andlises e suas conclusdes de acordo com as normas constitucionais e
infraconstitucionais pertinentes, conforme segue:

Processo Digital n? 822/2025

Requerente: Adriana Nevez Bindez Bastos

Aposentadoria por tempo de contribuigdo

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, sem paridade e com proventos integrais pela
média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para tanto.

Processo Digital n® 825/2025

Requerente: José Luis Molles

Aposentadoria por tempo de contribui¢do

Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais e paridade, com fundamento no
Art. 32 da EC n2 47/2005, vez que o requerente cumprira todos os requisitos legais para tanto.

Processo Digital n2 833/2025

Requerente: Carmen Aparecida da Cruz Moreira

Aposentadoria por idade

Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntéria por idade, sem paridade, com proventos calculados pela média
contributiva e proporcionais ao tempo de contribuigdo, observado o disposto no Art. 24, §§, da Emenda Constitucional n2 103, que trata das hipéteses de acumulagdo de pensdo
por morte com outros beneficios previdenciarios, vez que a requerente atende aos requisitos exigidos pela legislagdo vigente.

Processo Digital n2 410/2025

Requerente: Francisco Domingos Junior

Aposentadoria especial

Apds andlise, considerando a auséncia de enquadramento como tempo especial do periodo minimo previsto em lei, bem como a inexisténcia de exposigdo habitual e permanente
a agentes nocivos a salde ou a integridade fisica, os membros do Conselho, por unanimidade, opinaram pelo INDEFERIMENTO do requerimento de aposentadoria especial
formulado pelo servidor. Ainda nesse sentido, os membros decidiram pela recomendagdo a Diretoria de Beneficios, para que oriente o servidor a solicitar a conversdo do tempo
especial em tempo comum, a fim de avaliar o direito a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo.

2. Andlise de Processos Administrativos - Averbacao:
Foram analisadas 04 (quatro) averbagGes de tempo, conforme segue:

Processo Digital n2 207/2025

Requerente: Mariucia Cristina Franco de Carvalho

Averbagdo de tempo de contribuigcdo

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo com fins de contagem reciproca do tempo de
contribuigdo total de 02 (dois) anos, 05 (cinco) meses e 10 (dez) dias, excluidas eventuais concomitdncias, época em que a servidora ocupou o cargo efetivo de Adjunto
Administrativo na UNIFAE e com contribuigdes previdenciarias vertidas a este Instituto.

Processo Digital n® 1436/2024

Requerente: Adriana Maria de Freitas Fermino

Averbagdo de tempo de contribuigcdo

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo com fins de contagem reciproca do tempo liquido
de 03 (trés) anos, 03 (trés) meses e 14 (quatorze) dias de contribuigdo, excluidas as dedugdes e concomitancias, devendo o tempo ser considerado como atividade efetiva de
magistério.

Processo Digital n? 844/2025

Requerente: Norival Domingos

Averbagdo de tempo de contribui¢do

Averbagdo de tempo de contribuigcdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a retificagdo pleiteada pelo servidor nos autos em epigrafe,
conforme disposto no Art. 125 do Decreto n° 3048, de 06 de maio de 1999 - que dispGe sobre o Regulamento da Previdéncia Social. O tempo total a ser averbado, conforme nova
CTC protocolada sob n? 21035080100028095, é de 21 (vinte e um) anos, 05 (cinco) meses e 01 (um) dia.

Processo Digital n2 852/2025

Requerente: Edilson Rodrigo Bruno

Averbagdo de tempo de contribuigcdo

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo com fins de contagem reciproca do tempo de
contribuigdo total de 02 (dois) anos, 09 (nove) meses e 25 (vinte e cinco) dias, excluidas eventuais concomitancias, época em que o servidor ocupou o cargo efetivo de Ajudante
de Servigos Gerais na Prefeitura Municipal e com contribuigdes previdenciarias vertidas a este Instituto.
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1) FALA DO SUPERINTENDENTE: O Superintendente iniciou a reunido, cumprimentando os presentes, desejando um bom ano de trabalho a todos. Iniciou
apresentando o resumo financeiro de dezembro/25 (doc. anexo) e o acumulado do ano, sobretudo o retorno de RS 23 milhdes ao longo de 2025 na carteira de
investimentos, conforme relatério de dezembro. Fez breve explanagdo sobre os planos financeiro e previdencidrio, que forma detalhados na apresentagdo do
relatério financeiro de dezembro/25. Quanto 3 utilizagdo da taxa de administragdo, informou que, do saldo inicial de RS 12 milhdes, restam RS 4.592.515,30. Em
relagdo ao fundo de oscilagdo de risco, conforme alinhado em reuniGes anteriores, retomou-se os aportes para capitalizagdo da segunda folha de pagamento
prevista pela LC 4.574/2019. Nesse sentido, apds o envio de oficio aos entes municipais acerca da retomada, os repasses foram reativados na aliquota de 2% sobre a
folha de beneficios concedidos e correspondente aos segurados de cada ente municipal, creditados em conta especifica do IPSJBV. Em janeiro/2026 os valores
corresponderam: Prefeitura RS 72.858,19. UNIFAE RS 6.933,65 e Camara RS 1.061,48, totalizando: RS 80.853,32. Fez observa¢bes em relacio aos aportes
relacionados ao pardmetro de arrecadagdo do IRRF, que deverd sofrer uma pequena redugdo com a promulgacdo da Lei Federal n2 15.270/2025, que trouxe,
sobretudo, a isenc3o para rendimentos tributaveis até R$ 5.000,00 — o que devera ser monitorado nos préximos meses. Nesse momento, o Diretor Juridico tomou a
palavra e apresentou a sua intepretagdo sobre a Lei Complementar n2 5.531/2025 (que revisou a segrega¢do de massas e estabeleceu os aportes para promogdo do
equilibrio financeiro e atuarial). Na ocasido, entende que, por forga da Constituicdo Federal, o IRRF é apenas um pardmetro para o estabelecimento quantitativo dos
aportes a serem promovidos — isso porque a vinculagdo automdtica ao fundo é vedada. Nesse sentido, ainda que a arrecadagdo do IRRF sofra redugdes, os aportes
devem necessariamente respeitar o Anexo | da LC n2 5.531/2025 — que fixou os valores minimos anuais até 2060 — nos termos do §32 do Art. 19-A de referida lei,
sendo, para o exercicio 2026, o minimo de R$ 21.525.511,08. Logo apds, o Superintendente retomou a palavra e, em relagdo ao COMPREV, esclareceu que houve
redugdo nos repasses nos Ultimos trés meses. Em seguida, passou novamente a palavra ao Diretor Juridico. 2) FALA DO DIRETOR JURIDICO: Matheus relembrou a
todos da inexigibilidade licitagdo n2 001/2024, que resultou na contratagdo de escritério atuarial. Na época, o procedimento foi denunciado, de forma anénima, ao
Ministério Pablico. O IPSIBV prontamente apresentou defesa e forneceu o processo administrativo na integra. Entdo, em meados de maio/2025, referida denuncia
foi arquivada, quando o Promotor entendeu pela lisura do certame respaldado por parecer juridico. Contudo, informou que na época ndo houve comunicagdo
formal do Ministério Publico sobre o arquivamento, tendo o IPSIBV tomado conhecimento tdo somente appds diligéncias da Diretoria Juridica junto ao Férum
municipal — em dezembro de 2025. Matheus relatou também as mudangas em investimentos e legislagdes ocorridas entre os meses de dezembro e janeiro. Entre
elas, a mais significativa é a publicacdo da Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional (CMN) n2 5272/2025. Nesse ambito, apresentou suas primeiras impressées
acerca do documento, destacando: a possivel influéncia do caso envolvendo o Banco Master na antecipagdo de sua publicagdo; a inclusdo do termo
“tempestividade” como elemento de responsabilizagdo dos gestores, isto é, a demora na tomada de decisdo em casos criticos; a ampliagdo das responsabilidades
tanto por agdo quanto por omissdo; o aumento da cadeia de responsabilizagdo, abrangendo consultorias, profissionais especializados, distribuidores, intermedidrios,
gestores e administradores; a vinculagdo do acesso a determinados produtos de investimentos ao nivel de certificagdo Pro-Gestdo, ponto que gerou criticas entre
profissionais e representantes da categoria dos regimes préprios de previdéncia, por representar, em longo prazo, potencial prejuizo aos RPPS de menor porte, ao
privilegiar a certificagdo institucional em detrimento das certificagdes profissionais; bem como o encurtamento da cadeia de distribuigdo, restringindo a compra e
venda de cotas de classes de fundos e demais ativos a atuagdo direta, e sem prepostos, de instituigdes financeiras classificadas como S1 e S2, implicando, ao que
parece, na exclusdo de intermediarios. Seguindo com sua fala, mencionou outras alteragées legislativas ocorridas no periodo, dentre as quais: o reajuste aplicado
aos inativos sem paridade, nos termos da Portaria Interministerial MPS/MF n2 13/2026, no percentual de 3,90%, cuja minuta de decreto e respectivo impacto
financeiro foram encaminhados ao Gabinete, estimando-se um acréscimo aproximado de R$ 730.000,00 ao ano; o reajuste do saldrio minimo para RS 1.621,00, com
a consequente adequacdo dos beneficios previdencidrios nesse patamar e a atualizagdo das faixas de acumulo de beneficios; a edi¢do da Lei Complementar n?
226/2026, que trata do descongelamento de beneficios dos ativos, ocorrido no periodo da pandemia, pela qual o pagamento retroativo, quando optado pelo ente
federativo, demandara a edigdo de lei local com disponibilidade orgamentaria, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal; a Lei n? 15.326/2026, que classifica
como professores da educagdo infantil, para fins de aposentadoria especial, independentemente da denominagdo do cargo ocupado, aqueles que exercem fungdo
docente e atuam diretamente com criangas educandas, desde que habilitados ao magistério como requisito do concurso publico, pela qual ressaltou que, a
principio, ndo identifica nenhum desdobramento ou aplicabilidade pratica no Municipio de S3o Jodo da Boa Vista; e, por fim, a Emenda Constitucional n2 138/2025,
gue passou a permitir o acimulo do cargo de professor com outro de qualquer natureza, suprimindo a exigéncia de que o segundo cargo seja exclusivamente de
natureza técnica ou cientifica. Logo ap6s, o Diretor Juridico encerrou sua fala e deixou a sala de reunides. O Superintendente retomou palavra e destacou que a
plataforma Consignet, para opreagdes de crédito consignado aos aposentados e pensionistas, esta funcionando normalmente, houve Odbices em relagdo a
assinaturas dos beneficidrios junto aos bancos, em razdo de novas regras imposats pelo TCE-SP, porém foi regularizado. Ressaltou que o SIAFIC também esta em
andamento, com a implantacdo do novo sistema da prefeitura (Smar apd), ao qual foi concedido acesso ao banco de dados. Dando sequencia, passou a palavra a
Diretora Adminsitrativa/Financeira: 3) RELATORIO FINANCEIRO: A posi¢do do patrimdnio consolidado do Instituto, ao final de dezembro, era de R$ 242.738.982,66,
considerando a rentabilidade acumulada, com retorno positivo de RS 2.292.249,56, no més. Foram concedidas 06 (seis) aposentadorias e 02 (duas) pensdes. Foram
realizados 11 atendimentos pela Diretoria de Beneficios. O quadro de servidores totaliza 1.217 inativos e pensionistas e 2.266 ativos. No Plano Financeiro, as
Receitas somaram: RS 5.325.597,47 e as Despesas: RS 4.200.563,10. N3o houve insuficiéncia da Prefeitura no periodo, em razdo da contribuicdo do 132. Ja no Plano
Previdenciario, as Receitas totalizaram: RS 5.848.336,09 e as Despesas: RS 4.659.198,56, sendo registrada insuficiéncia financeira de RS -11.305,70, correspondente
a valores n3o repassados no periodo pela Camara Municipal. O aporte do IRRF feito pela Prefeitura em janeiro/26, correspondente ao 132 saldrio, foi de RS
1.895.359,07 e o acumulado de setembro a dezembro totalizou RS 8.541.356,12. Quanto a Taxa de Administracdo, a Receita total do més foi de RS 380.317,27,
sendo: RS 157.896,77 — Plano Financeiro e R$ 222.420,50 — Plano Previdencidrio. A Despesa total da Taxa de Administracdo no més foi de RS 264.698,77. A meta
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atuarial do més de dezembro era de 0,75% e os rendimentos do periodo somam 0,94%. Em relagdo aos valores acumulados de 2025, Edneia apresentou o seguinte:
a Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para o exercicio de 2025, ressaltou que foi mantida em IPCA + 5,16%. Conforme demonstrado na tabela
apresentada, a carteira do Instituto registrou rendimento acumulado positivo de 11,82% até o més de dezembro, superando a meta anual de 9,64%. Dessa forma, o
S30 Jodo Prev atingiu e superou a meta atuarial estabelecida na Politica de Investimentos de 2025. Em relacdo ao Plano financeiro, a receita acumulada soma RS
72.339.497,98 e as despesas, RS 70.942.886,22. No plano previdencidrio as receitas totalizam RS 39.139.942,99 e as despesas, RS 40.569.109,94. A taxa de
administragdo acumulada, corresponde a receita de RS 4.563.807,24 e despesas ho montante de RS 2.618.624,42. Em seguida, considerando as alteragdes da
Resolucdo 5.272/2025 do CMN, Edneia apresentou a Politica de Investimentos atualizada, sendo que os membros presentes aprovaram as mudangas por
uninimidade. Por fim, explanou sobre os fundos credenciados em 2024, estando 05 deles préximos do vencimento, aguardando andlise da consultoria LDB, para
juntada ao processo de credenciamento, solicitando, entdo, ao Conselho que avaliasse a possibilidade de agendamento de assembleia extraordinaria remota, para
aprovagdo dos credenciamentos pendentes. Os presentes concordaram e a data serd definida apds a manifestagdo da LDB e a andlise dos processos pelo Comité de
Investimentos. Edneia Passou a palavra ao presidente, que expds a necessidade de aprovagdo do relatério de andlise das hipdteses atuariais apresentado ao
Conselho na reunido ordinaria de dezembro/2025, ndo havendo , naguele momento, deliberagdo. Considerando a exigéncia do item 3.2 do Manual para Elaboragdo
do Calculo Atuarial do Sdo Jodo Prev, que estabelece a obrigatoriedade de deliberagdo pelo Conselho e registro em ata, o relatério fora disponibilizado na
Informagdo Técnica 771/2025, em 17/12/2025. Todos os Conselheiros subscreveram a Informacdo Técnica. Apds deliberagdo nesta Assembleia Ordindria, o
Relatdrio de Andlise das Hipdteses Atuariais de 2025 foi aprovado por unanimidade. Observando haver quérum, o presidente iniciou a votagdo dos processos de
aposentadoria e averbagdo.

JOSE CARLOS DA SILVA DORIA MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro presidente) (Membro efetivo - secretaria)
AMELIA APARECIDA GUERREIRO PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE JULIANA ABREU SILVA GIAO
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
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INTRODUCAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagédo em vigor, a
transparéncia da gestao, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pré-
Gestdo. Também busca informar os dados sobre numeros de servidores ativos
e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando

os ativos financeiros que a compdem.

CONCESSAO DE BENEFICIOS

O Instituto de Previdéncia de Sdo Jodo da Boa Vista concedeu 06 (seis)

aposentadorias e 02 (duas) pensdes, no més de dezembro.

Os processos de concessdao de beneficios previdenciarios foram
analisados pela Diretoria Beneficios e Diretoria Juridica, garantindo assim que
0s mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua concessao e

pagamento.

Todos o0s processos de concessdo de beneficios — sejam
aposentadorias, pensdes ou averbagdes — sao analisados e aprovados pelos
membros do Conselho de Administracdo, e as respectivas portarias sao

publicadas no Diario Oficial do Municipio.

CANAIS DE ATENDIMENTO DO SAO JOAO PREV

O Instituto de Previdéncia Municipal utiliza dos meios eletronicos e
telefébnicos para o atendimento a distancia, além do atendimento presencial ao
publico em geral, sejam beneficiarios, fornecedores, instituicdes financeiras e

demais publicos.

Assinado por 11 pessoas: MATHEUS DE PAIVA MUCIN, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, SERGIO VENICIO DRAGAO, JULIANA ABREU SILVA GIAO, PEDRO LUENGO GARCIA, AMELIA APARECIDA GUBRRE
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Uma série de procedimentos e acdes foram implementadas para reduzir

a necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituigao:

v Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o
agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para
averbagao do tempo de contribuicdo, assim como para contagem de tempo para
a aposentadoria, além dos casos do pedido de aposentadoria. No més de

dezembro a Diretoria de Beneficios realizou 11 atendimentos neste segmento.

v Apoés a conclusdo do processo de implantagdo, com todas as
inconsisténcias devidamente ajustadas, as instituicdes financeiras passaram a
utilizar exclusivamente o sistema Consignet para a contratagdo de novos
empreéstimos consignados, bem como para o gerenciamento das concessdes
realizadas anteriormente a contratacdo do sistema.

v O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor
aposentado na sede do Instituto de Previdéncia ou mediante procuragao, quando

0 aposentado reside em outra localidade ou esta impossibilitado de se deslocar.

Com a aprovacao da Lei Complementar n° 106/2025, o IPSJBV
implementou a prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial,
proporcionando mais agilidade, seguranga e comodidade aos segurados. Essa

inovacao permite realizar o procedimento sem a necessidade de deslocamento.

Paralelamente, a lei complementar mantém a opc¢éo da prova de vida por
visita domiciliar para segurados com dificuldades de locomogao ou condigdes de
saude que impegam o comparecimento presencial. Dessa forma, garante-se que
beneficiarios em situacdo de vulnerabilidade ndo sejam prejudicados,

preservando seus direitos sem comprometer seu bem-estar.

v" Além do atendimento por telefone, WhatsApp e e-mail, o Sdo Joao

Prev disponibiliza a ouvidoria como canal de comunicagao para que segurados
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e servidores possam apresentar reclamacgoes, criticas, elogios, sugestdes e
pedidos de informagdo. O foco € garantir agilidade e respostas imediatas aos
aposentados e pensionistas. Essa ferramenta contribui para o aprimoramento
institucional e a transparéncia, assegurando a opgao de manifestagao sigilosa

ou anbénima.
SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e

IPSJBV no més de dezembro.

QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 31/12/2025

PLANO FINANCEIRO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 457 3 26 0 486
PENSIONISTAS 105 0 5 0 110
TOTAL - INATIVOS 562 3 31 0 596
ATIVOS 919 2 104 5 1.030

PLANO PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 469 1 37 0 507
PENSIONISTAS 105 3 6 0 114

TOTAL - INATIVOS 574 4 43 0 621
ATIVOS 1.057 7 166 6 1.236

TOTAL GERAL - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 926 4 63 0 993
PENSIONISTAS 210 3 1 0 224

TOTAL - INATIVOS 1.136 7 74 0 1.217
ATIVOS 1.976 9 270 1 2.266
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RECEITAS E DESPESAS DO MES
1 — Plano Financeiro

As contribui¢cdes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Financeiro,
foram repassadas ao Instituto de Previdéncia de forma, sem nenhum registro de
inadimpléncia pelas entidades: Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,

Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de
amortizagcado do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando

repasses mensais para essa finalidade.

Com a aprovacgao da Lei Complementar n° 5.531, de 16 de setembro de
2025,

Previdenciario do Instituto de Previdéncia. Assim, os servidores admitidos e

foi estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e

aposentados até 31/12/2015, serdo do plano em reparticdo simples (Plano

Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a partir de 01/01/2016,

pertencerao ao plano capitalizado (Previdenciario).

O quadro abaixo demonstra as receitas orgamentarias arrecadadas e

despesas orgamentarias realizadas no més de dezembro.

RECHTA - PLANO FINANCEIRO - 12/2025
CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES UTILIZAGAO TX. [INSUFICIENCIA

ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO | COMPREV ADMINISTRAGAO | FINANCEIRA TOTAL
PREFEITURA 74.466,81 3.582.101,37 7.365,82| 667.592,96 0,00 0,00| 4.331.526,96
UNIFAE 21.406,71 858.556,17 0,00 42.271,04 0,00 0,00| 922.23392
CAMARA 4.004,24 18.392,46 0,00 13.115.46 0,00 18.112,00 53.624,16
INSTITUTO 0,00 18.212,43 0,00 0,00 0,00 0,00 18.212,43
TOTAL 99.877,76 4.477.262,43 7.365,82| 722.979,46 0,00 21.797,30| 5.325.597,47

DESPESA - PLANO FINANCHIRO - 12/2025
ENTE |APOSENTADOS | PENSIONISTAS |13° SALARIO TAXADE | oorcaTORIOS| RPVS TOTAL
ADMINISTRAGAO

PREFEITURA 3.204.081,26 438.828,43 0,00 131.652,85 0,00 0,00 3.774.562,54
UNIFAE 292.844,15 53.838,51 0,00 25.693,74 0,00 0,00 372.376,40
CAMARA 53.073,98 0,00 0,00 550,18 0,00 0,00 53.624,16
TOTAL 3.549.999,39 492.666,94 0,00 157.896,77 0,00 0,00 4.200.563,10
4
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Com o repasse das contribuigdes do 13° salario somadas as normais, n&o
foram apuradas insuficiéncias para a Prefeitura e a UNIFAE. Assim, nao foi
necessaria a reversao da taxa de administracdo neste més. Enquanto a Camara
fez o envio complementar de R$ 18.112,00, para complementar o pagamento de

seus beneficiarios inativos.

A seguir, apresenta-se a demonstragéo do saldo disponivel de cada ente,

3

referente a reversao da taxa de administracao.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 31/12/2025

ENTE SALDOINICIAL|  set/25 out/25 novi25  |SALDO FINAL

PREFEITURA 9.607.231,12| -2.143.629,58 -1.719.496,55| -3.380.194,11| 2.363.910,88

UNIFAE 2.279.829,15|  -60.035,83 0,00 -49.111,18| 2.170.682,14

CAMARA 55.017,45| -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00

IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 57.922,28

TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83 -1.736.095,58| -3.429.305,29| 4.592.515,30

2 — Plano Previdenciario

As contribuicbes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano

Previdenciario, foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdéncia, sem
qualquer registro de inadimpléncia por parte das entidades Prefeitura Municipal
de Sao Jodo da Boa Vista, Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

Apresentam-se a seguir os dados referentes as receitas orgamentarias
arrecadadas e as despesas orcamentarias realizadas no més de dezembro, do
plano em regime de capitalizagéo.
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RECHTA - PLANO PREVIDENCIARIO - 12/2025

CONTRIBUICOES | CONTRIBUICOES [ CONTRIBUICOES APORTELC INSUFICIENCIA
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV 5.531/2025 TOTAL FINANCEIRA
PREFEITURA 94.244,77 2.512.748,69 0,00f 320.221,92 2.112.136,40| 5.039.351,78 0,00
UNIFAE 8.265,07 743.579,32 0,00 19.201,12 0,00 771.045,51 0,00
CAMARA 1.818,17 20.160,14 0,00 4.912,93 0,00 26.891,24 -11.305,70
INSTITUTO 0,00 11.047,56 0,00 0,00 0,00 11.047,56 0,00
TOTAL 104.328,01 3.287.535,71 0,00( 344.335,97 2.112.136,40| 5.848.336,09 -11.305,70
(-) valores nao repassados no més
DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 12/2025
A TAXA DE -
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO ~ | PRECATORIOS RPVs TOTAL
ADMINISTRACAO
PREFEITURA 3.627.327,77 480.205,01 0,00 174.306,79 0,00 0,00| 4.281.839,57
UNIFAE 250.668,89 41.581,41 0,00 46.911,75 0,00 0,00 339.162,05
CAMARA 13.339,90 23.655,08 0,00 1.201,96 0,00 0,00 38.196,94
TOTAL 3.891.336,56 545.441,50 0,00 222.420,50 0,00 0,00 4.659.198,56

Destaca-se que a Prefeitura Municipal vem realizando os repasses

previstos na Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, referentes

ao aporte mensal equivalente ao imposto de renda. Esses recursos ficardo

capitalizados por cinco anos, podendo o S&o Joao Prev utiliza-los para

pagamento de beneficios apenas apds esse prazo.

A tabela a seguir apresenta os repasses mensais realizados pela

Prefeitura. Esses valores sdo mantidos capitalizados de forma segregada dos

demais recursos do IPSJBV.

REPASSE LC N2 5.531/25 (PP) - PREFEITURA

MES/ANO VALOR
set/25 2.143.629,50
out/25 2.128.982,20
nov/25 2.156.608,02
dez/25 2.112.136,40
TOTAL 8.541.356,12
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Ressalta-se que o aporte equivalente ao IR do 13° salério, no valor de R$
1.895.360,37, nao foi repassado em dezembro devido a divergéncias
interpretativas. Contudo, apds contato do Superintendente com o departamento
financeiro da Prefeitura e esclarecimentos sobre a legislagdo aplicavel, a
transferéncia ocorreu em 06/01/2026. Essa regularizagdo garante a
capitalizagao continua e sustentavel do Plano Previdenciario, em conformidade

com as normas legais.

CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, EDNEIA RIDOLFI, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA e MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
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Quando a insuficiéncia financeira for identificada, o Instituto de
Previdéncia mantera as informag¢des em acervo digital, para posterior envio de
notificacdes oficiais para cobranca dos entes. A Prefeitura Municipal e a Camara
Municipal tem justificado que, o n&o repasse segue amparado no caput do art.
15, da Lei Complementar n° 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio

em vigor).

O S&o Joao Prev encaminhou, em 24 de outubro de 2025, os oficios n°
918/2025 a Prefeitura Municipal e n° 919/2025 a Céamara Municipal,
apresentando as insuficiéncias financeiras apuradas no Plano Previdenciario no
periodo de outubro de 2023 a setembro de 2025, imediatamente anterior a ultima
segregacao de massas. Esses documentos detalham os calculos das diferengas
entre receitas e despesas, com o objetivo de formalizar a cobranga dos valores
devidos pelos entes publicos conveniados. O Sdo Jodo Prev aguarda o
pronunciamento de ambos visando a regularizacdo dos repasses e a

sustentabilidade atuarial do plano, em conformidade com a legislag&o vigente.

Até o momento a UNIFAE é supervitaria no Plano Previdenciario. Tal
resultado decorre do volume de arrecadagao das contribuicbes dos servidores
ativos, quando comparado ao montante destinado ao pagamento de

aposentados e pensionistas.

Em relacdo a esta questdo e atendendo a recomendacao do TCE/SP

sobre as contas de 2021, foi enviado ao Executivo um anteprojeto para adequar

7
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o artigo 15 da lei de custeio as normas federais e a Constituigdo. No entanto, o
Legislativo rejeitou o projeto, alegando que ele deveria retornar ao Executivo

para reavaliacao.

A atual gestao de 2025 esta dedicada a buscar solugdes para a questao
atuarial. Por meio de estudos técnicos e do dialogo com o Poder Executivo, a
meta € encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislacédo em
vigor e, ao mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos érgéos fiscalizadores,

promovendo a melhor adequacao da situacao financeira do Sao Joéo Prev.

A Diretoria Juridica do Instituto de Previdéncia de S&o Jodo da Boa Vista
(IPSJBV) elaborou o anteprojeto de reforma da previdéncia no @mbito municipal.
O documento foi encaminhado para analise da Procuradoria-Geral do Municipio,
procedimento que precede a sua submissdo a Camara Municipal para

deliberacao.

3 —Taxa de Administracao

A Lei Complementar n® 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas
alteracbes, definiu o percentual e o método para calculo da Taxa de
Administragdo, determinando que mensalmente os Planos Financeiro e
Previdenciario repassem o valor apurado, individualmente contabilizado, para
custear as despesas correntes e de capital necessarias ao funcionamento do
IPSJBV.

Conforme a Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais
variam de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situagao
Previdenciaria (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande
porte, 3% para municipios de médio porte e 3,6% para municipios de pequeno

porte.
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A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para
cobrir despesas exclusivas com a certificagao institucional no Pro-Gestao RPPS

e a certificagao profissional de dirigentes e conselheiros.

A Lei Complementar n® 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual
de 3%, que, somado ao acréscimo do Pro-Gestao, resulta em 3,6% repassados
pelos planos como receita para custear as despesas gerais da Taxa de

Administracdo do Sao Joao Prev.

Os recursos da Taxa de Administracdo, provenientes dos planos
Financeiro e Previdenciario, sdo destinados a manutencdo do Instituto de
Previdéncia, incluindo folha de pagamento dos servidores, manutengao predial
e veicular, consumo de agua, esgoto e energia elétrica, servigos contratados,
mao de obra especializada, aquisicdo de materiais de escritério, produtos de

limpeza e demais despesas correlatas.

Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores para os repasses
durante o exercicio de 2025, montante aportado no més de dezembro como
Suprimento (Receita) da Taxa de Administragcdo, bem como, as referidas

despesas ocorridas no més.

A sobra do més incorpora-se ao Patrimdnio investido e capitalizado do

Instituto de Previdéncia.

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 12/2025

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

157.896,77 222.420,50 380.317,27
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DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 12/2025
DESCRIGAO VALOR

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 145.525,35
CONTRIBUIGOES IPSJBV / RGPS 23.958,79
MATERIAL DE CONSUMO 1.007,28
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 81,15
CONSULTORIA 0,00
SERVICO PESSOA FiSICA 6.932,43 ’
SERVICO PESSOA JURIDICA 26.263,11
SERVICO Tl 1.361,21
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 4.134 61
SENTENCAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 1.244,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES PAGAS 52.990,84

TOTAL 264.698,77

Com aprovacao do Conselho Administrativo, a quantia de R$ 12 milhdes
da taxa de administracao sera utilizada para cobrir as insuficiéncias financeiras
apuradas, tanto da Prefeitura Municipal, como da UNIFAE, até o esgotamento
da parte equivalente destes, sendo que a Camara Municipal ja utilizou a parte

que lhe cabia.

A tabela abaixo detalha a destinagao e utilizagado dos recursos da taxa de

administracao pelos entes.
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RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 31/12/2025
ENTE SALDO INICIAL set/25 out/25 nov/25 SALDO FINAL
PREFEITURA 9.607.231,12| -2.143.629,58 -1.719.496,55| -3.380.194,11| 2.363.910,88
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18| 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83 -1.736.095,58| -3.429.305,29| 4.592.515,30
i 10
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4 — Fundo de Oscilagao de Risco

A Lei Complementar n® 4.574/2019, em seu art. 16, instituiu o Fundo de
Oscilagcdo de Risco. Os entes conveniados (Prefeitura Municipal, UNIFAE e
Camara Municipal) efetuaram repasses mensais equivalentes a 1,67% da folha
de beneficios previdenciarios de seus segurados, pelo periodo de cinco anos,

tendo efetuado o ultimo aporte em novembro de 2024.

O montante acumulado permaneceu capitalizado, destinado a cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras apuradas pelo RPPS, além de situagoes
financeiramente excepcionais ou dificuldades or¢camentarias, atuando como uma
reserva técnica de emergéncia essencial para a manutengédo da solvéncia do

sistema e a garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Apurou-se nao ter sido completadas as duas folhas anuais previstas na
LC 4.574/2019, nisso, o Superintendente comunicou a situacdo aos entes
municipais e, com base na referida norma, requereu-se a reativacdo dos
repasses ao Fundo de Oscilagdo de Risco, na aliquota de 2% incidente sobre a

folha de beneficios de dezembro de 2025, a serem creditados em janeiro/2026.

Segue demonstrado os valores apurados em dezembro, para repasse em

dezembro:

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO - 12/2025

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

72.858,19 6.933,65 1.061,48 80.853,32

RECEITAS E DESPESAS DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025.

1 — Plano Financeiro

11
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RECEITA - PLANO FINANCEIRO - de 01 até 12/2025
oTE | OATNOs | ATNOS | RevePRECATORO| COMPREV | urilizana | Eancara | TOTAL
PREFEITURA 1.181.850,90 18.470.309,51 348.383,14| 8.259.150,70] 7.243.320,24| 30.119.607,88( 65.622.622,37
UNIFAE 218.847,12 3.988.789,37 13.639,43| 708.615,86] 109.147,01 894.295,10| 5.933.333,89
CAMARA 42.102,61 91.997,65 0,00 67.656,74 55.017,45 431.849,20 688.623,65
INSTITUTO 0,00 94.918,07 0,00 0,00 0,00 0,00 94.918,07
TOTAL 1.442.800,63 22.646.014,60 362.022,57| 9.035.423,30| 7.407.484,70( 35.709.911,58( 72.339.497,98
DESPESA - PLANO FINANCHIRO - de 01 até 12/2025
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO TAXA DE ~ | PRECATORIOS RPVs TOTAL
ADMINISTRACAO
PREFEITURA | 54.478.341,11 6.596.247,17| 1.816.298,48 1.579.834,20 330.770,70| 264.166,29| 65.065.657,95
UNIFAE 3.873.251,79 848.099,68 158.928,27 308.324,88 0,00 0,00| 5.188.604,62
CAMARA 462.822,05 192.559,02 26.640,42 6.602,16 0,00 0,00 688.623,65
TOTAL 58.814.414,95 7.636.905,87| 2.001.867,17 1.894.761,24 330.770,70| 264.166,29| 70.942.886,22
2 — Plano Previdenciario
RECHTA - PLANO PREVIDENCIARIO - de 01 até 12/2025
e | CONTNBUGORS|CONTRBUCOSS| CONTIBUCOR | conprey | FOTELS | rora, OB
PREFEITURA 685.023,57 20.585.213,50 63.754,16( 2.803.517,43| 8.541.356,12| 32.678.864,78| -4.057.566,64
UNIFAE 105.288,89 5.831.234,41 0,00 184.588,00 0,00 6.121.111,30 0,00
CAMARA 22.858,66 156.553,63 0,00 58.507,82 0,00 237.920,11 -186.634,31
INSTITUTO 0,00 102.046,80 0,00 0,00 0,00 102.046,80 0,00
TOTAL 813.171,12 26.675.048,34 63.754,16( 3.046.613,25| 8.541.356,12| 39.139.942,99| -4.244.200,95
(-) valores nao repassados no periodo
DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - de 01 até 12/2025
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO TAXA DE = | PRECATORIOS RPVs TOTAL
ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA | 28.018.694,50 4.454.893,17| 2.088.588,78 2.091.681,48 16.597,48 0,00] 36.670.455,41
UNIFAE 2.457.126,46 300.293,91 146.835,86 562.941,00 0,00 0,00| 3.467.197,23
CAMARA 327.502,51 70.965,24 18.566,03 14.423,52 0,00 0,00 431.457,30
TOTAL 30.803.323,47 4.826.152,32| 2.253.990,67 2.669.046,00 16.597,48 0,00| 40.569.109,94
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3 —Taxa de Administracao

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - de 01 até 12/2025

PLANO FINANCERO PLANO PREVIDENCIARIO

TOTAL

1.894.761,24 2.669.046,00

4.563.807,24

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - de 01 até 12/2025
DESCRIGAO VALOR

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 1.297.220,37
CONTRIBUIGOES IPSJBV / RGPS 157.162,57
MATERIAL DE CONSUMO 27.939,50
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 7.438,85
CONSULTORIA 51.100,00
SERVICO PESSOA FiSICA 75.057,79
SERVICO PESSOA JURIDICA 325.366,60
SERVICO TI 16.081,68
OBRIGAGOES TRBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 206.451,25
SENTENGASS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUIGOES 13.776,98
EQUIPAMENTO PERMANENTE 8.705,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES PAGAS 432.323,83

TOTAL 2.618.624,42

4 — Fundo de Oscilagao de Risco

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DERISCO - de 01 até 12/2025

PREFEITURA UNIFAE CAMARA

TOTAL

181.373,72 17.045,87 2.655,77

201.075,36

SUPERINTENDENCIA

1 - Investimentos

Com o objetivo de promover a transparéncia, apresentamos as atividades

e decisdes do Comité de Investimento.
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Segue um breve relato da 22? reuniao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 05/12/2025:

v Apresentou-se o quadro consolidado dos investimentos do S&o
Jodo Prev, ao final de novembro, que demonstrou rentabilidade positiva de R$
1.793.105,30 e patrimoénio liquido de R$ 239.672.228,04, além dos relatérios de

alocagdes por segmento e desempenhos. Para dezembro, o relatério

CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, EDNEIA RIDOLFI, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA e MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
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encaminhado apresentou ganho nos primeiros dias do més de R$ 250.917,62 e
patriménio de R$ 240.558.511,79. Ao acessar a plataforma de investimentos
durante a reunio, verificou-se atualizagdo nos rendimentos para R$ 362.649,96
e no PL para R$ 240.670.279,13.

v Em relacdo a movimentagao e analise da carteira de novembro, o
Comité de Investimentos, ap6s deliberar pelo resgate total do fundo ICATU
VANGUARDA INFLACAO LONGA, constatou agio realizado de R$ 6.788,40.
Além disso, o fundo BB PREV RF IMA-B recuperou o desagio de cerca de R$ 13
mil, encerrando com valorizagdo de R$ 5.766,70.

v Foram apresentados alguns dados que serao tratados no relatério
mensal. Entre eles as insuficiéncias financeiras dos Planos Financeiro e
Previdenciario, decorrentes do pagamento do 13° salario, as quais ser&o

compensadas em dezembro com o repasse das contribuicdes.

Para o pagamento aos beneficiarios do Plano Financeiro, utilizou-se a
reserva da taxa de administragcdo, restando sobras disponiveis de R$
2.363.910,88 para a Prefeitura e R$ 2.170.682,14 para a UNIFAE.

O Superintendente informou o envio de oficios a Prefeitura e a Camara

Municipal sobre as insuficiéncias financeiras apuradas no Plano Previdenciario

entre 2023 e 2025, aguardando respostas para eventuais cobrangas.
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A seguir um breve relato da 23? reuniao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 12/12/2025:

v A Diretora Administrativa/Financeira apresentou um relatorio
preliminar da performance da carteira em dezembro e durante a reunido,
acessou-se a plataforma Atlas, que revelou retorno consolidado de R$
847.438,20 e patrimoénio de R$ 245.342.853,02.

CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, EDNEIA RIDOLFI, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA e MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
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Por meio desse acesso, verificou-se que dois fundos com capitalizagao
abaixo de R$ 1.500.000,00 registraram rentabilidade negativa: BB PREV RF
IMA-B FI, R$ 6.214,28, e ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FIC

Fl, com R$ 2.764,89. O Comité acompanhara de forma sistematica ambos.

v Devido as férias da Diretora (15/12/2025 a 03/01/2026), a aplicagao
do aporte de IR sobre a folha de novembro da Prefeitura estimado em R$
2.100.000,00, assim como, aproximadamente R$ 2 milhdes de IR equivalente ao
13° salario, foi executado pela contadora do IPSJBV, que investiu o total no fundo
BB PREV RF REFERENCIADO PERFIL (conta 75.190-1).Com base nisso, o

Comité deliberou que os titulos publicos fossem adquiridos com esse recurso

logo apds o retorno da Diretora, desde que a rentabilidade supere 6%, seguindo

uma deliberacao anterior.

v O Comité analisou o Relatério Administrativo/Financeiro de
novembro de 2025, atestando a conformidade dos dados com as ocorréncias
registradas. Sem ressalvas, aprovou e emitiu o parecer sobre o referido relatorio.

2—- Demais assuntos administrativos

Cestas de Natal — A Prefeitura Municipal realizou em dezembro de 2025

a tradicional distribuicdo das cestas de Natal. O beneficio contempla ndo apenas

os servidores ativos, mas também os aposentados e pensionistas do Sdo Jodo

15
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Prev, em estrita observancia a Lei n° 2.572, de 23 de junho de 2009, que garante

a manutencéao desta prerrogativa ao longo dos anos.

Com o objetivo de assegurar a transparéncia e a eficiéncia logistica, o
IPSJBV adotou uma estratégia multicanal de divulgagdo. As orientagbes
detalhadas sobre o cronograma de retirada foram publicadas no site institucional

e disseminadas via canais diretos de comunicag&o, como grupos de mensagens
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instanténeas (WhatsApp).

O periodo de entrega foi estabelecido entre o dia 08 de dezembro de 2025
e 09 de janeiro de 2026, permitindo um intervalo adequado para que todos os
beneficiarios pudessem efetuar a retirada. Esta agao reforca o compromisso da
autarquia em manter o fluxo de informagdes atualizado e acessivel, garantindo
que os direitos previstos em lei sejam exercidos com comodidade pelos

segurados e dependentes.

Sistema para Consignados e Convénios — No més de dezembro, os

empréstimos consignados foram contratados exclusivamente pelo sistema
Consignet. Embora ajustes pontuais fossem necessarios, como em qualquer

implantagéo, o processo transcorreu dentro da normalidade.

Ressalta-se que o S&o Jodo Prev mantém compromisso com a

modernizagao e o aprimoramento da seguranga nos processos internos.

Minuta da Reforma da Previdéncia — A minuta desenvolvida pelo

IPSJBV, passou pela analise da Procuradoria Geral do Municipio, do Conselho
Administrativo e do Sindicato dos Servidores, encontra-se atualmente em
tramitacdo na Camara Municipal. O projeto, fundamentado em rigorosos estudos
atuariais, estabelece a transicdo para as novas normas previdenciarias:
preserva-se o regime atual para servidores que ingressaram até 31/12/2025,
enquanto os novos servidores, a partir de 01/01/2026, serdao regidos

integralmente pela EC 103/2019, observadas as especificidades para pensoes e
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aposentadorias especiais (deficiéncia, involuntarias e via Sumula Vinculante
33/STF).

O texto final consolidou contribuicbes relevantes do Conselho
Administrativo, como a extensao da data-corte para aposentadorias especiais
até 31/12/2028 e o marco de 01/01/2026 para o novo regime de pensodes. Pontos

cruciais para o equilibrio financeiro, como o abono de permanéncia de até 100%

CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, EDNEIA RIDOLFI, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA e MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
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e as regras de aposentadoria compulséria aos 75 anos, foram mantidos

conforme o consenso técnico.

Devido ao recesso legislativo de final de ano, a analise pela Camara
Municipal tera continuidade neste inicio de 2026. A aprovacédo € considerada
prioritaria para garantir a conformidade legal do Sdo Joao Prev e assegurar a

sustentabilidade atuarial do plano a longo prazo.

Fundo de Oscilacao de Risco - Informa-se que apenas a Céamara

Municipal e a UNIFAE efetuaram o repasse do Fundo de Oscilacédo de Risco no
quinto dia util de dezembro, cumprindo o prazo estipulado. A Prefeitura
Municipal, por sua vez, regularizou o pagamento de R$ 108.515,53 somente em
17/12/2025, apds cobranga formal realizada pelo Superintendente junto ao seu

departamento financeiro.

Insuficéncia Financeira - A gestdo do S&o Jo&do Prev em dezembro de

2025 esteve pautada pela regularizagao dos fluxos financeiros e pela busca da

conformidade legal perante os 6rgaos de controle.

Um dos pontos centrais da atual administracdo foi no monitoramento das
insuficiéncias financeiras identificadas no Plano Previdenciario. Para assegurar
tal ato, o Instituto mantém um acervo digital detalhando as insuficiéncias
apuradas dos entes municipais. Com base neste controle o Sdo Jodo Prev

encaminhara as notificagdes oficiais de cobranca aos entes publicos.
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Nesse contexto, a Superintendéncia do Sao Joao Prev formalizou, em 24
de outubro de 2025, a cobranga de débitos acumulados por meio dos Oficios n°
918/2025 (Prefeitura Municipal) e n° 919/2025 (Cémara Municipal). Os
documentos detalham as diferengcas entre receitas e despesas apuradas no
periodo de outubro de 2023 e setembro de 2025, periodo que precede a ultima

segregagao de massas.

O Séao Joao Prev aguarda manifestacao de ambos (Prefeitura e Camara),
objetivando a quitagdo dos valores em aberto e o equilibrio atuarial continuo do

regime, nos termos da lei.

A UNIFAE destaca-se positivamente, pois, a instituicAio mantém-se
superavitaria no Plano Previdenciario, uma vez que o volume de arrecadacgao de
seus servidores ativos é superior aos custos com beneficios de aposentados e

pensionistas, evidenciando atualmente um equilibrio em sua massa segurada.

O objetivo final desta gestdo permanece focado na sustentabilidade
atuarial a longo prazo. Por meio de estudos técnicos e do estrito cumprimento
da legislagao, o Sao Joao Prev busca harmonizar as praticas municipais com as
exigéncias dos orgéos fiscalizadores, garantindo a solvéncia do sistema e a

seguranga dos segurados para 0s proximos exercicios.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

A seguir uma sintese do cenario macroecondmico de dezembro de 2025,
consolidando os principais indicadores e tendéncias observados no fechamento
do ano. O periodo foi marcado por uma resiliéncia econémica global frente a
barreiras comerciais € um cenario doméstico de cautela fiscal e politica

monetaria restritiva.
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> Cenario Internacional: Resiliéncia em Meio a Incerteza - O
cenario global em dezembro de 2025 refletiu uma economia que, embora
fragilizada por novas politicas comerciais e tensées geopoliticas, demonstrou

maior vigor do que o antecipado no inicio do ano.

. Estados Unidos: A economia americana surpreendeu com um
crescimento robusto, fechando o ano com o PIB avangando cerca de 2,0% a
4,3% (dependendo da métrica trimestral ou anualizada), impulsionado pelo setor
de tecnologia e inteligéncia artificial. Contudo, o mercado sinaliza cautela para
2026 devido ao impacto de tarifas aduaneiras e um mercado de trabalho que

comeca a perder tracao.

. China e Zona do Euro: A China manteve um crescimento moderado
préximo a 4,5% - 5,0%, enquanto a Zona do Euro apresentou uma recuperagao
timida, com o PIB crescendo em torno de 1,3%, limitada pelos custos de energia

e baixa produtividade industrial em economias como a Alemanha.

. Inflagdo Global: A tendéncia de queda continuou, mas de forma
heterogénea. Enquanto algumas economias avangadas lutam para consolidar a
meta de 2%, o protecionismo comercial surge como um novo risco inflacionario

para os proximos anos.

> Cenario Nacional: Equilibrio entre Juros e Meta Fiscal - No
Brasil, dezembro de 2025 foi um més de "ajuste de contas". A economia
brasileira encerrou 0 ano com crescimento acima das expectativas iniciais, mas

com sinais claros de desaceleragao para o biénio seguinte.

. Inflagao e Politica Monetaria: O IPCA fechou o ano em 4,26%,
conseguindo permanecer dentro do teto da meta (4,5%). O grande vildo do ano
foi a energia elétrica, com alta acumulada de 12,31%. Para conter as
expectativas desancoradas, o Banco Central manteve a Selic em patamar

restritivo, o que deve impactar o consumo em 2026.
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e Cenario Fiscal: O governo encerrou 0 ano com foco no cumprimento das
metas fiscais. Apesar da melhora na percepg¢ao da divida bruta (projetada em
79,5% do PIB), o mercado permanece vigilante quanto a capacidade de controle

de gastos publicos e a sustentabilidade das receitas.

o Cambio: O ddlar manteve-se pressionado ao longo de dezembro, refletindo
a forca da moeda americana globalmente e as incertezas internas, encerrando
o ano em R$ 5,50.
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O balango de dezembro de 2025 indica um fechamento de ano positivo
em termos de atividade econbémica (PIB), mas desafiador para o controle
inflacionario. A resiliéncia do mercado de trabalho brasileiro, embora positiva
socialmente, mantém a inflagdo de servigos em patamar elevado, o que exigira

juros altos por mais tempo.

Internacionalmente, o foco para 2026 recai sobre o impacto real das
politicas protecionistas dos EUA e a capacidade de as economias emergentes

absorverem choques externos sem comprometer o crescimento doméstico.

2 — Carteira de Investimentos

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de dezembro uma
rentabilidade positiva R$ 2.292.249,56, fechando o més com um Patriménio na
totalidade de R$ 242.738.982,66.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)
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Més Saldo no Més (RS) Retorno no Més Retorno Ret?rno no A::rtt:)lzlna:io MetAa para ::I:Jtr:
(R$) Acumulado (R$) Més (%) %) o Més (%) %)
janeiro 226.216.989,50 2.310.034,18 2.310.034,18 1,02% 1,02% 0,58% 0,58%
fevereiro 229.129.695,26 2.321.094,19 4.631.128,37 1,01% 2,03% 1,74% 2,33%
margo 231.835.126,36 2.223.478,85 6.854.607,23 0,96% 3,02% 0,98% 3,33%
abril 233.227.058,55 2.478.979,37 9.333.586,60 1,05% 4,10% 0,85% 4,21%
maio 236.245.800,17 2.357.903,90 11.691.490,50 0,99% 5,13% 0,68% 4,92%
junho 238.148.685,54 1.986.518,88 13.678.009,38 0,83% 6,00% 0,66% 5,62%
julho 241.416.696,81 2.286.151,37 15.964.160,75 0,94% 7,00% 0,68% 6,34% l
agosto 238.900.782,55 1.984.975,70 17.949.136,45 0,81% 7,86% 0,31% 6,66%
setembro 241.921.358,57 2.265.180,46 20.214.316,91 0,93% 8,87% 0,90% 7,63%
outubro 242.597.682,88 2.489.826,02 22.704.142,92 1,01% 9,97% 0,51% 8,18%
novembro 239.672.228,04 1.793.105,30 24.497.248,22 0,73% 10,77% 0,60% 8,83%
dezembro 242.738.982,66 2.292.249,56 26.789.497,78 0,94% 11,82% 0,75% 9,64%

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos

para 2025 do

Instituto de Previdéncia foi mantida em IPCA+5,16%. Conforme demonstrado na

tabela acima, a carteira do Instituto alcangou um rendimento acumulado positivo

de 11,82% até dezembro, superando a meta anual de 9,64%. Portanto, o Sdo

Joao Prev superou a meta estabelecida na Politica de Investimentos de 2025.

Importante ressaltar que o IPCA de dezembro de 2025, fechou com

inflacdo de 0,33%, enquanto em novembro foi de 0,18%.

Observamos no quadro abaixo, a composicéo da carteira do Instituto por
enquadramento/artigo em valores e porcentagens, confrontado com a Politica de
Investimentos para 2025.
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PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS
Maximo
Rentabilidade | Aplicad Politica d
Artigo Patrim énio (R$) n a(R;; ade p(l;a; ° Inv osltil::la n‘: s permitido
o € entos | 5 6 Gestio| Meta Atuarial
Art 7,1, a - Titulos Publicos Diretos - RF | 198.419.014,05 | 1.732.951,40 | 81,74% 66,00% 100,00% IPCA + 5,16
Art7,1, b - Fundos 100% TP - RF 1.496.210,53 8.437,22 0,62% 2,00% 100,00% Meta do Més
Art 7, 1ll, a - Fundos Renda Fixa - RF 31.106.383,65 400.529,02 12,81% 15,00% 70,00% 0,94%
Art7,V, b - Crédito Privado - RF 9.422.189,63 113.927,37 3,88% 2,00% 10,00% Rentabilidade
Art 8,1, a - Fundos de Agdes - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 40,00% 0,75%
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 10,00% Aefing R EE v
Art 10, I - Invest. Estruturados - RV 2.295.184,80 36.404,55 0,95% 5,00% 10,00% 0,19%
TOTAL 242.738.982,66 | 2.292.249,56 | 100,00% 100,00%

Nota-se que a alocagao da carteira do IPSJBV esta abaixo do limite
maximo permitido pela Resolugdo. Considerando ainda que, o Instituto de
Previdéncia de Sao Joao da Boa Vista, atualmente esta certificado no Pro

Gestao RPPS — nivel Il, o que permite alocacdo acima da Resolucéao.

Patrimonio 12/2025

0,00 2.295.184,80

9.422.189,63 {
0,00

1.496.210,53
31.106.383,65 ‘

+ Art 7, 1, a - Titulos Publicos Diretos - RF
Art 7, 1, b - Fundos 100% TP - RF
Art 7, Ill, a - Fundos Renda Fixa - RF

198.419.014,05 4 Art 7, V, b - Crédito Privado - RF

Art 8, |, a - Fundos de Ages - RV
- Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV

+ Art 10, | - Invest. Estruturados - RV

Os membros do Comité de Investimentos nas suas analises e estratégias
dos investimentos, buscam adequar a carteira ao que foi estipulado para o

exercicio, somado ao cenario econdmico para o cumprimento de Meta.

A alocagdo por enquadramento/artigo segue a determinagdo do

Resolugao do Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4.963 publicada em

22

Assinado por 11 pessoas: MATHEUS DE PAIVA MUCIN, MARIA LIGIA MARINHO CAMPQOS, SERGIO VENICIO DRAGAO, JULIANA ABREU SILVA GIAO, PEDRO LUENGO GARCIA, AMELIA APARECIDA GUBRR

CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE, EDNEIA RIDOLFI, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA e MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/290E-8C5C-B2A9-FD5D e informe o c6digo 290E-8C5C-B2A9-FD5D

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

=




)‘* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

25/11/2021, Subsecéo |, que estabelece um limite maximo de alocagao para os

Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

A Resolugdo CMN n° 4.963 que entrou em vigor em 03 de janeiro de 2022,
estabeleceu que os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) que
comprovarem a adogao de melhores praticas de gestao, conforme o Manual do

Pr6-Gestao RPPS, estarao sujeitos a diferentes limites de alocagéo.
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A nova norma visa vincular os niveis de governanga dos RPPS aos limites
de alocacédo, flexibilizando-os para aqueles que aderem a padrbes mais
rigorosos, aumentando a seguranga das aplicagbes e criando novas

oportunidades para os gestores.

Assim, os limites de alocacao poderao variar entre os RPPS, dependendo
do nivel de adesdo ao Manual e entre os segmentos de aplicagao definidos na
Resolugdo CMN 4.963, que introduziu mudancas significativas em relagao a
Resolugcao CMN 3.922.

Na sequéncia segue demonstrado os Ativos que compde a carteira do

Sao0 Joao Prev no fechamento de dezembro.
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TITULOS PUBLICOS DEZEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIARIO g

Retorno i

' no més Retorno VaR | Cotistas do Agio/Desagio Q

CNPJ TITULOS Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates | Saldo no més | Rendimento para o do fundo no Més Prazo Acumulado - f,)

PUBLICOS (R$) (RS) (R$) (RS) només (RS) | |nstituto "Ones | Mes | inicialffinal CotlLiq més Atual | &

(%) o) 5
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H <

N/A Do, | 532015403 0,00 0,00| 5363.650,57| 4349654 0,82% - - - ago/28 750.322,53 | =

2

N/A D 10 g | 5:211.662,19 0,00 0,00| 5261.10456| 49.44237| 0,95% - - - ago/28 398.227,11 é

NTN-B 760199 R _ _ _ . <
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NTN-B 760199 .
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- <
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-

NTN-B 760199 g
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NTN-B 760199 o

N/A Daes ) a1 5.482.720,86 0,00 0,00| 5529277,03| 46.556,17 | 0,85% - - - ago/32 621.361,75 |

g

S

24 2

2]
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)‘* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS S _JC0
L DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA g VP
CNPJ 05.774.894/0001-90 ) M

Autarquia Municipal criada

pela Lei 1133 -27/06/2003

’t
AB ]

N/A Do o1g | 5.192.44870 0,00 0,00| 5241.71505| 49.266,35| 0,95% - - - 2go/32 517.861,03
N/A D T 1 | 10.376.925,66 0,00 0,00| 10.474.479.67| 97.554,01| 0,94% - - - mai/33 1.075.755,23
N/A Do O aag | 2:244.035,02 0,00 0,00| 226227256 18.237,54| 0,81% - - - mail35 623.988.81
N/A Do a7 | 8.342.365,16 0,00 0,00| 8408.157,22| 65792,06| 0,79% - - - mai/35 1.046.876,12
N/A 'Z"OT 4"3'(?83291191987 4oq | 1165197463 0,00 0,00| 11.741.35252| 89.377,89| 0,77% - - - 2go/40 3.183.203,63
N/A D g | 4433.779,32 0,00 0,00| 4467.539,02| 33.759,70| 0,76% - - - mai/45 1.013.306,19
N/A '2"0T 4"‘5‘(?51231&975617 2.174.749,19 0,00 0,00| 2191.160,80| 16.411,61| 0,75% - - - mai/45 454.730,61
N/A D T 4.173.459,43 0,00 0,00| 4206.481,11| 33.021,68| 0,79% - - - mai/45 525.283.50
N/A D T g | 5.551.554,59 0,00 0,00| 5593.82253| 42.267,94| 0,76% - ago/50 1.255.834,34
N/A Do IO g | 2:235.531,37 0,00 0,00| 225244525| 16.913,88| 0,76% - - - ago/50 463.804.66
N/A Do T aas | 3.220.266,98 0,00 0,00| 3.245.803,54| 25536,56| 0,79% - - - 2go/50 415.463.28
N/A D T 17 2.541.950,42 0,00 0,00| 2564.007,31| 22137,89| 0,87% - - - ago/50 128.318.11
N/A D O s | 5.552663,19 0,00 0,00| 5594.89633| 42.23314| 0,76% - - - mail55 1.260.038.50
N/A DB 100199 g | 2.175.727,38 0,00 0,00| 2192.184,08| 16.456,70| 0,76% - - - mai/s5 456.307,01
N/A D O gy | 449470577 0,00 0,00| 4530.241,04| 3553527| 0,79% - - - mail55 565.263.68
N/A Do O ot | 2.545.351,24 0,00 0,00| 2567.492,40| 22.141,16| 0,87% - - - mai/s5 130.644.78
N/A '2"36“3'583291193987785 5.552.742,54 0,00 0,00| 5595.00021| 42257,67| 0,76% - - - 2go/60 1.256.610.95
N/A DT oo | 2:239.530,71 0,00 0,00| 2256.453,91| 16.923,20| 0,76% - - - ago/60 464.598,12
N/A D ega | 322114337 0,00 0,00| 3.246.663,16| 25519,79| 0,79% - - - 2go/60 415.458.75
25

Rua Senador Saraiva, 136, Centro

(19) 3633-6268 / 3631 5546

13.870-020 — Sdo Jodo da Boa Vista

SP

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/290E-8C5C-B2A9-FD5D e informe o cédigo 290E-8C5C-B2A9-FD5D

Assinado por 11 pessoas: MATHEUS DE PAIVA MUCIN, MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, SERGIO VENICIO DRAGAO , JULIANA
PEDRO LUENGO GARCIA, AMELIA APARECIDA GUERREIRO, PAULO CESAR DANIEL DA COSTA, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE e + 3.

o



¥
X

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

NTN-B 760199
N/A D 210 2.541.273,34 0,00 000| 256343502| 22.161,68| 087% - - - ago/60 137.944,10
NTN-F 950199 .
N/A Doaeio omss | 10.547.752,02 0,00 0,00| 10.674.80356| 127.051,54| 1,20% - - - jan/27 1.164.040,52
NTN-F 950199 .
N/A D10, onnsss | 10.524.152,57 0,00 0,00| 10.651.608,69| 127.456.12| 1,21% - - - jan/29 1.168.955,17
NTN-F 950199 .
N/A DOM10L ) to1780a | 4:216.896,04 0,00 000| 4263511,00 46.61496| 1,11% - - - jan/31 264.169,21
NTN-F 950199 .
N/A D1 n220 2.521.506,81 0,00 000| 255035566| 28.84885| 1,14% - - - mai/35 189.355,63
ART 7°, 1, a - Titulos Publicos 192.665.474,42 0,00 0,00 | 194.357.393,96 | 1.691.919,54 28.210.679,13
INVESTIMENTOS DEZEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno Retorno .
. . Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° MeS do fundo VaR Cotlst_as do Prazo AgiolDesagio
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) para o no més no Més Cot/Li Acumulado -
Instituto (%) Més | inicial/final q més Atual
(%) ’
ITAU INST ALOC . .
21.838.150/000149 | 0o ST EOC | 1.487.773,31 0,00 000| 149621053| 8437.22| 057% 057% | 034 | 134134 | .| 49621053
ART 7°, 1, b - Fundos de Titulos Pablicos | 1.487.773,31 0,00 0,00| 1.496.210,53|  8.437,22 496.210,53
Retorno Retorno .
. . Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° Mes do fundo VaR COt'St?s do Prazo Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao no més no Més Cot/Li Acumulado -
Instituto o Més | inicial/final q més Atual
(%) %)
07.861.554/0001-22 | BB PREV.RFIMA-B |4 449 136,02 0,00 0,00| 115235990 3.22388| 0,28% 028% | 0,60 | 154-153 8.990,58
FI D+1du/D+1du
13.077.418/0001-49 BE EERFE;/IFFFICRE'I: DI 3.058.366,80 | 3.632.203,50 | 6.724.616,02 000| 3404572| 067% 122% | 0,05 | 1361-1360 | D+0/D+0 876.156,40
03.737.206/0001-97 E'E?:AéfﬁPBRAS'L R 2442.016,95 0,00 000| 2471.93514| 2991819| 1,23% 123% | 0,056 | 1318-1304 | D+0/D+0 | 1.475.166,03
BRADESCO FI RF
03.399.411/0001-90 | pReo=SG2 B 8.819.005,82 0,00 000| 892648254| 107.47672| 1,.22% 122% | 005 | 759-761 D+0/D+0 | 2.440.592,92
ART 7°, Ill, a - Fundos de renda Fixa 15.468.525,59 | 3.632.203,50 | 6.724.616,02 | 12.550.777,58 | 174.664,51 4.800.905,93
26
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Yo
X

(19) 3633-6268 / 3631 5546

” ~ ~ X
i £ 3 DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA *
ao Joao Prev
CNPJ 05.774.894/0001-90 ww
- - - o
Autarquia Municipal criada o <
pela Lei 1133 -27/06/2003 <3
<
<
Retorno Retorno é %
Py . ] P —
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° M€S do fundo VaR Cotlst_as do Prazo Agio/Desagio =) %
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) parao N0 Més no Més Cot/Li Acumulado - - =
Instituto (%) Més | inicial/final “ més Atual g o
(%) 0 <
DAYCOVAL x %
10.783.480/0001-68 | CLASSIC FIC FIF RF 4.658.148,74 0,00 0,00 4.716.165,55 58.016,81 1,25% 1,25% 0,05 | 86660-86821 688.113,37 | © g
CREDITO PRIVADO D+4du/D+5du 8 o)
SAFRA EXTRA Sz
20.441.483/0001-77 | BANCOS FIC FI RF 4.650.113,52 0,00 0,00 4.706.024,08 55.910,56 1,20% 1,20% 0,05 | 2026-2183 D+0/D+0 677.971,89 | 4 5
CREDITO PRIVADO o<
o=
ART 7°,V, b - Fundos de renda Fixa 9.308.262,26 0,00 0,00 9.422.189,63 | 113.927,37 1.366.085,26 | X 8
n O
g3
Retorno Retorno A = m
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | " MeS do fundo VaR COtISt?s do Prazo AgiolDesagio | < 5
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) para o no més no Més Cot/Li Acumulado- | © J
Instituto (%) Més | inicialffinal q més Atual CI) 9(:
(%) Z 5
SICREDI - FIM £y
24.633.818/0001-00 | BOLSA AMERICANA 2.258.780,25 0,00 0,00 2.295.184,80 36.404,55 1,61% 1,61% - 16867-16386 D+0/D+1 295.184,80 | = o]
LONGO PRAZO )
ART 10°, | - Fundos Estruturados 2.258.780,25 0,00 0,00 2.295.184,80 36.404,55 295.184,80 g 2)1
x o
=y
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 221.188.815,83 | 3.632.203,50 | 6.724.616,02 | 220.121.756,50 | 2.025.353,19 35.169.065,65 LZ) i
)
g 0]
<3
=0
TITULOS PUBLICOS DEZEMBRO/2025 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025 = g
w
Retorno Retorno A ?) <
TiTULOS Saldo Anterior | Aplicacoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° M€S do fundo VaR Cotlst_as do Prazo AgiolDesagio a %
CNPJ PUBLICOS (R$) (R$) (R$) (R$) només (R$) | P30 | omes | MO Més CotlLiq | Acumulado- | T m
Instituto (%) Més | iniciallfinal més Atual g 3
NTN-F 950199 el E <
- . 0 O
N/A 20310101 / 1102179 2.023.372,74 0,00 0,00 2.045.906,61 22.533,87 1,11% - - - jan/31 45.826,68 § EE
a0
NTN-B 760199 g
N/A 20300815 / 1125783 1.997.215,49 0,00 0,00 2.015.713,48 18.497,99 0,93% - - ago/30 19.906,37 ;— §
ART 7° |, a - Titulos Publicos 4.020.588,23 0,00 0,00 4.061.620,09 41.031,86 65.733,05 g g
g9
27 sk
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

INVESTIMENTOS DEZEMBRO/2025 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025

Retorno

(19) 3633-6268 / 3631 5546

no més Retorno VaR | Cotistas do Agio/Desagio
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento do fundo o Prazo
CNPJ Ativos Renda Fixa (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao no més no Més Cot/Li Acumulado -
Instituto o Més | inicial/final q més Atual
(%) )
13.077.418/0001-49 | BB FREY RE REFD - 301.004,65 | 2.112.136,40 0,00| 242502087| 11.879.82| 1,22% 122% | 0,05 | 1361-1360 | D+0/D+0 23.181,29
ART 79, 1ll, a - Fundos de renda Fixa 301.004,65 | 2.112.136,40 0,00 2.425.020,87 11.879,82 23.181,29
TOTAL APORTE PP LEI N° 5.531/2025 4.321.592,88 | 2.112.136,40 0,00 6.486.640,96 52.911,68 88.914,34
INVESTIMENTOS DEZEMBRO/ZOZS - PLANO FINANCEIRO
Retorno Retorno i
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | " MeS do fundo VaR COtISt?s do Prazo AgiolDesagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (RS) parao no més no Més Cot/Li Acumulado -
Instituto o Més | inicial/final q més Atual
(%) %)
13.077.418/000149 | D5 PREV RE REF DI 0,00 | 5.613.858,95 | 4.140.361,20 | 1.511.420,82| 37.923,16| 1,23% 122% | 0,05 | 1361-1360 | D+0/D+0 37.923,16
ART 79 lll, a - Fundos de renda Fixa
TOTAL PLANO FINANCEIRO 0,00 | 5.613.858,95 | 4.140.361,29 1.511.420,82 37.923,16 37.923,16
INVESTIMENTOS DEZEMBRO/ZOZS - FUNDO DE OSCILACAO
Retorno Retorno i
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° MeS do fundo VaR Cotlst_as do Prazo AgiolDesagio
CNPJ Ativos Estruturados (R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) parao 0 Més no Més Cot/Li Acumulado -
Instituto o Més | inicial/final a més Atual
(%) o)
13.077.418/0001-49 EE F?ERIEIL/IFIEICSEF ol 6.318.416,10 | 121.283,52 0,00 6.517.746,92 78.047,30 1,22% 1,22% 0,05 | 1361-1360 D+0/D+0 1.987.137,50
ART 79, lll, a - Fundos de renda Fixa
TOTAL FUNDO DE OSCILACAO 6.318.416,10 | 121.283,52 0,00 6.517.746,92 78.047,30 1.987.137,50
TOTAL PLANO FINANCEIRO
(+) FUNDO DE OSCILAGAO 6.318.416,10 | 5.735.142,47 | 4.140.361,29 8.029.167,74 | 115.970,46 2.025.060,66
28
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x* INSTITUTO DE PR'EVIDIAENCILA DOS SERVIDORES PUBLICOS
. DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INVESTIMENTOS DEZEMBRO/2025 - TAXA DE ADMINISTRACAO
Retorno Retorno .
. Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Saldo no més | Rendimento | "° MeS do fundo VaR COt'St?s do Prazo Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados A parao A no Més N Acumulado -
(R$) (RS) (R$) (RS) només (R$) | | nstituto | "°MES | Mas | inicialffinal | COULid més Atual
(%) %)

13.077.418/000149 | o5 by REREFPU 784340323 | 230.000,00|  70.000,00 | 8.101.417.46| 98.014,23| 1,22% 122% | 0,05 | 1361-1360 | D+0/D+0 | 3.331.552,01
ART 7°, lll, a - Fundos de renda Fixa

TOTAL TAXA DE ADMINISTRA(;AO 7.843.403,23 | 230.000,00 70.000,00 8.101.417,46 98.014,23 3.331.552,01

Saldo Inicial no . Saldo Finalno |Rendimento no| Agio/Desagio
més (RS) Aplicagées (R$) | Resgates (R$) més (RS) més (RS) Acumulado

TOTAL CONSOLIDADO v
239.672.228,04  11.709.482,37 | 10.934.977,31 | 242.738.982,66 | 2.292.249,56 |40.614.592,66
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x* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sao Joao Prev

CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

Wiy
5 ks
< Pré-Gestio

* *

DESCRITIVO DA SITUAGAO DO CONTENCIOSO

A Procuradoria Juridica do IPSJBV atua conforme as competéncias
estabelecidas no anexo Ill da Lei Complementar Municipal n° 4.207/2017,
destacando-se na representagdo do instituto perante O6rgaos judiciais e
administrativos, em todas as instancias e fases dos processos, com o objetivo de
resguardar os direitos e interesses institucionais, dada a importancia dos litigios para

a saude financeira do instituto.

Embora a Diretoria Juridica tenha atribuigdes diversas, como a elaboragao de
pareceres relativos a contratos, licitagdes, projetos de lei, atos normativos e editais,
tem oferecido suporte as atividades da procuradoria, especialmente diante do
aumento da demanda processual, incluindo situacdes de incorporagao de parcelas

destacadas.

A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela

Procuradoria no més.

MES/ANO | PROTOCOLOS ATS/PARCELA ::\IE'l\'/EGBREANLEl:)I::SE; OUTROS | CONHECIMENTO | EXECUCAO PROCESSOS VALORES
DESTACADA ¢ NOVOS |[PROC. NOVOS
PARIDADE
ago/25 89 68 18 3 36 53 3 .
set/25 75 57 16 2 26 49 17 .
out/25 a5 35 10 0 12 33 14 | 406.129,20
nov/25 71 60 1 0 15 56 3 145.335,94
dez/25 16 12 4 0 10 6 7 263.470,14
TOTAIS | 296 232 59 5 99 197 aa | 81493528

No més de dezembro de 2025, o Sdo Jodo Prev efetuou o pagamento de
precatorios no Plano Financeiro no montante total de R$ 43.077,07, enquanto no

Previdenciario o montante de R$ 8.298,74.

A seguir, apresenta-se a relagao detalhada dos processos judiciais conduzidos
pela Procuradoria do Sao Joao Prev no més de dezembro, demonstrados de forma
individualizada, com o objetivo de proporcionar transparéncia e clareza sobre a

atuacgao juridica do Instituto no referido periodo.
30
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x - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS O
re ~ ~ ™
i J:)éo - DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA *
CNPJ 05.774.894/0001-90 w
Autarquia Municipal criada @ %
pela Lei 1133 -27/06/2003 < 8
S <
PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETIGAO - DEMANDA PRAZO PROTOCOLO FASE % £
1004249-48.2025.8.26.0568 | 26/11/2025 | PETICAO AUDIENCIA DE CONCILIACAO E PROD PROVAS 02/12/2025 | 01/12/2025 |CONHECIMENTO 9’ é
1001939-40.2023.8.26.0568 | 26/11/2025 | MANIFESTACAO 02/12/2025 | 01/12/2025 |EXECUCAO % g
1007105-53.2023.8.26.0568 | 26/11/2025 | MANIFESTACAO 02/12/2025 | 01/12/2025 |EXECUCAO % g
1004772-60.2025.8.26.0568 | 24/10/2025 | CONTESTACAO 03/12/2025 | 01/12/2025 |CONHECIMENTO 8 8
1004615-87.2025.8.26.0568 | 27/10/2025 | CONTESTACAO 03/12/2025 | 01/12/2025 |CONHECIMENTO E %
1000948-93.2025.8.26.0568 | 19/11/2025 | CONTRARRAZOES AORI 03/12/2025 | 02/12/2025 |CONHECIMENTO 87_{
1004036-42.2025.8.26.0568 | 27/10/2025 | CONTESTAGCAO PARCELA INCORPORACAO 11/12/2025 10/12/2025 | CONHECIMENTO 5§
~ = (2]
1004577-75.2025.8.26.0568 | 27/10/2025 | CONTESTAGAO PARCELA INCORPORACAO 11/12/2025 | 10/12/2025 |CONHECIMENTO g 8
1004583-82.2025.8.26.0568 | 27/10/2025 | CONTESTAGCAO PARCELA INCORPORACAO 11/12/2025 10/12/2025 | CONHECIMENTO %g
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